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Riconoscimento del lavoro di rete come valore per una migliore qualita
ed incisivita degli inter venti

o« Sostegno ai processi di rete riconoscendolo come compito istituzionale

« Attivazionedellalogica di pattuizioneterritoriale

« Centralitadellarisposta al bisogno

Stabilizzazione delle iniziative adeguate
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Polltiche educative

Analisi dei bisogni

Confronto cittadino Atto di indirizzo cittadino
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Confronto territoriale
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Attodi indirizzo territoriale
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Atto formaledi ratifica
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Valutazione progetti




Un processo condiviso per la verifica
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Perchéil monitoraggio
e

* funzione del management che, attraverso la raccolta
metodicadi dati, verificaselerisposte materiali e finanziarie
Impiegate in un’iniziativa sono sufficienti, il personale impiegato
e adeguatamente preparato e qualificato, le attivitain atto sono
previste nel termini di riferimento e sono stati raggiunti gl
obiettivi prefissati nel piani di lavoro”.
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Gestione del progetto ... Ito a monitor:




|| sistema di monitoraggio delle attivita L .E.T.
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12 Progetti da ottobre 2009 a settembre 2011

Medio Ponente
Progetti: 1
Attivita: 18
Rete: 12 soggetti

Centro Est
Progetti: 1
Attivita: 50
Rete: 18 soggetti

Medio L evante
Progetti: 2
Attivita: 20
Rete: 20 soggetti




Presenza di un buon climareazionale




Organizzazione

Differenziazione
delle attivita




Punti da sviluppare
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» Confronto

« Potenzidlitaterritoriali * Integrazione delle risorse







